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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EVOLARE
CNPJ n® 28.968.118/0001-27

APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 06 DE OUTUBRO
DE 2025

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DURAGAO, SEDE E FINS

Artigo 1° - O Instituto Evolare ou pela forma Evolare, fica instituida esta associacao civil, sem fins lucrativos
ou econdmicos, de carater beneficente e filantrépico, com duragdo por prazo indeterminado, e reger-se—4
pelo presente Estatuto Social e demais legislagbes pertinentes.

Artigo 2° - O Instituto Evolare tem por objeto social promover as atividades de utilidade piblica
consistentes na prestagao de servicos e desenvolvimento de acdes de assisténcia a salde, educacdo,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer, pesquisa e inovagbes, meio ambiente, entre outras atividades
compativeis com suas finalidades.

Pardgrafo Primeiro - O Instituto Evolare desenvolvera suas atividades estatutarias no limite de sua
capacidade de infraestrutura técnica, operacional e financeira.

Artigo 3° - O Instituto Evolare tem sede na cidade de Cidade de Anapolis, Estado de Goias, na Rua 15 de
Dezembro, n° 158, sala 36, Centro, Anapolis, Goias, CEP 75024-070.

Paragrafo Primeiro — O Instituto Evolare podera abrir e encerrar unidades operacionais e regionais em
qualquer ponto do territorio nacional, conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - O Instituto Evolare atuarad no campo da assisténcia social, saide ou educacdo, em
favor da coletividade e, em especial, dos hipossuficientes, em parceria com o Poder Pablico ou com a
iniciativa privada na satisfacao de direitos fundamentais sociais.

Paragrafo Terceiro - Para a consecucdo de suas finalidades, o Instituto Evolare utilizar-se-a de todos os
meios adequados, permitidos em lei para promover o desenvolvimeato humano integral e a inclusdo social
de pessoas neurodivergentes, por meio de agdes interdisciplinares nas areas da satde, educacdo, cultura,
esporte, pesquisa cientifica, assisténcia social e direitos humanos, possuindo, entre outros, os seguintes
objetivos especificos:

I. Atengao a Saide e Reabilitagao

a) Realizar avaliacdo diagnostica precoce e acompanhamento interdisciplinar nas areas de psicologia,
fonoaudiologia, musicoterapia, neuropsicologia, pedagogia, terapia ocupacional, terapia comportamental,
fisioterapia, psicomotricidade, neuropediatria, psicopedagogia, neuropsicopedagogia, nutri¢ao, psicanalj
dancaterapia e arteterapia, destinados a avaliagdg funcional e ao planejamento terapéutico individuak
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de criangas, adolescentes e adultos com necessidades relacionadas a comunicagao, interacdo, cognicao,
desenvolvimento motor ou funcionamento social, com participagdo ativa da familia e da rede de apoio.;

b) Promover intervengdes personalizadas com base em metodologias cientificamente comprovadas, como
a Andlise do Comportamento Aplicada (ABA), fonoaudiologia integrada ao ABA, neuropsicologia e
educacao especial;

c) Prestar servicos médico-hospitalares, terapéuticos, educacionais e psicossociais voltados a satide mental,
a reabilitacao e a qualidade de vida de pessoas com deficiéncia ou neurodivergéncia;

d) Manter e gerir centros de reabilitagao, oficinas terapéuticas e espacos de convivéncia voltados ao
desenvolvimento de habilidades sociais, cognitivas e funcionais;

e) Desenvolver e promover programas e acoes de atencao integral a saide humana, com foco na promogéo,
prevencao e reabilitacdo.

Il. Inclusao Social e Assisténcia Humanitaria

a) Promover a inclusdo social, educacional e laboral de pessoas neuroatipicas — como aquelas com
autismo, sindrome de Down, TDAH, TOD e outras condi¢cdes — em situacao de vulnerabilidade ou néo,
oferecendo apoio e orientagdo a familias e cuidadores, bem como programas de apoio a parentalidade;

b) Desenvolver e implementar projetos de assisténcia social, lazer, bem-estar e empregabilidade voltados
a pessoas com deficiéncia e neurodivergentes;

¢) Promover acdes humanitarias e sociais, incluindo programas de seguranga alimentar e nutricional, por
meio da distribuicdo de cestas basicas e outros auxilios a familias de baixa renda ou em situagdo de pobreza.

Ill. Pesquisa, Conhecimento e Desenvolvimento Cientifico

a) Promover, apoiar e desenvolver pesquisas cientificas e publicacdes técnicas sobre funcionamento
humano, satide mental, educagao inclusiva e comportamento, estimulando o intercambio entre institui¢bes
publicas e privadas;

b) Contribuir para a producao e difusdo do conhecimento cientifico, a disseminagao de boas praticas e o
fomento a conscientizacdo sobre neurodiversidade, direitos humanos, acessibilidade e igualdade de

oportunidades;

c) Cooperar com universidades, centros de pesquisa e 6rgaos publicos na elabora¢do e execucdo de
projetos de inovacgao cientifica e tecnolégica voltados a inclusao e ao desenvolvimento humano.

IV. Educagao, Cultura e Formagao Profissional

a) Oferecer cursos, formagdes, palestras, simpoésios, conferéncias e programas de capacitagao volt
pramocao da inclusdo, especializacao e qualificacdo de profissionais das areas da salde, ed
ciéncias humanas;
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b) Instituir bolsas de estudo, estagios, grupos de apoio e programas de incentivo a formagao e a pesquisa
em areas relacionadas ao desenvolvimento humano e a neurodiversidade;

c) Criar e manter espagos culturais e educacionais, como bibliotecas, salas de leitura, brinquedotecas e
centros culturais, voltados a promogcao do conhecimento, da criatividade e da convivéncia social saudavel;

d) Estimular o habito da leitura e a valorizagao da cultura por meio da realizacao de eventos, feiras, oficinas
e atividades artisticas;

e) Desenvolver, realizar e patrocinar eventos e atividades culturais, museoldgicas e educacionais, como
exposigoes, congressos, intercambios e saraus;

f) Publicar e divulgar materiais de natureza cultural, educacional e cientifica, em qualquer formato ou meio
de comunicagao.

V. Esporte, Lazer e Vinculos Comunitérios

a) Apoiar, promover e gerir agoes esportivas, recreativas e artisticas voltadas a criangas, adolescentes,
adultos e idosos, incluindo pessoas com deficiéncia e neurodivergentes;

b) Fomentar o esporte e o lazer como instrumentos de inclusao, fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios e promogao da saude fisica e mental.

V1. Articulagao e Gestao Institucional

a) Estabelecer parcerias, convénios e termos de coopera¢do com o poder publico, a iniciativa privada e
organizagoes da sociedade civil para o desenvolvimento de projetos, politicas publicas, pesquisas e agoes
voltadas a neurodiversidade e a inclusdo social;

b) Organizar campanhas de arrecadagdo, divulgacdo e conscientizag@ao sobre diagnostico precoce,
intervengdo adequada e prevengdo de vulnerabilidades sociais e de satde;

c) Manter uma gestdo institucional pautada em ciéncia, acolhimento, ética, transparéncia e defesa de
direitos, promovendo a dignidade, autonomia e inclusdo plena de todos os individuos, sem qualquer forma
de discriminacao.

Paragrafo Quarto - A alteragao do objeto social previsto neste art'igo sO sera possivel na forma disposta
no paragrafo 5° do artigo 19.

Paragrafo Quinto - O Instituto Evolare atuara em estrita consonancia com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Paragrafo Sexto - O Instituto Evolare podera associar-se, cindir-se, fusionar-se ou incorporar outra
congéneres, nos termos do artigo 18, e.
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Paragrafo Sétimo — Para a consecucdo de seus objetivos, o Instituto Evolare poderéa firmar contratos,
acordos e convénios, bem como outros instrumentos congéneres, com pessoas fisicas e juridicas, nacionais
e internacionais.

Paragrafo Oitavo - O Instituto Evolare podera desenvolver atividades que gerem resultados financeiros,
com o objetivo de arrecadar recursos que serao total e unicamente utilizados para sua manutencio e de
seus projetos, desde que, tais atividades estejam previstas em seu objeto social.

Paragrafo Nono - Eventuais excedentes financeiros, apurados em exercicios financeiros, serdo
obrigatoriamente investidos na manutencao, desenvolvimento e implementacdo de seus objetivos e
finalidades sociais, sendo vedada a distribui¢do dos excedentes financeiros a qualquer titulo aos associados
ou colaboradores.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS E MANTENEDORES

Artigo 4° - Poderao ser associados do Instituto Evolare todas as pessoas fisicas ou juridicas que se
dispuserem a colaborar para a consecugao de seus objetivos, os quais ndo responderao subsidiariamente
pelas obrigagdes sociais.

Paragrafo Primeiro - O Instituto Evolare é constituido por nimero ilimitado de associados, os quais serao
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Segundo - O procedimento de admissao de associado far-se-a mediante proposta ou indicacao
de qualquer associado ou de membro dos érgdos de Administragdo do Instituto Evolare, por meio de
requerimento, por escrito, para a Assembleia Geral, que devera deliberar sobre a admissao do associado.

Artigo 5° - Havera as seguintes categorias de associados:

a) Efetivos: Pessoas Fisicas ou Juridicas que manifestarem interesse em integrar o quadro associativo e
desejarem participar ativamente do Instituto Evolare por meio de contribui¢bes ou doagdes, regulares ou
eventuais, ou ainda demonstrarem interesse na consecugao do seu objetivo social, conforme decisao da
Assembleia Geral;

b) Beneméritos: Aqueles que prestaram ou vierem a prestar ao Instituto Evolare contribuicdo de
excepcional relevancia, conforme deliberacao da Assembleia Geral, assim entendida: (I) que tenham feito
doacGes relevantes ou; (Il) que sejam merecedores desse titulo pela importancia dos servicos prestados a
reabilitacdo das pessoas com deficiéncia fisica ou outra contribuicao relevante;

¢) Colaboradores: Aqueles que se dedicarem regularmente a atividades junto ao Instituto Evolare,
independentemente de integrarem os quadros diretivos da entidade, conforme deliberacdo da Assembleia
Geral;

d) Contribuintes: Aqueles que realizarem contribuicées voluntarias regulares para o Instituto Evolar
conforme deliberagao da Assembleia Geral.

Artigo 6° - Cada associado efetivo tera direit: voto na Assembleia Geral.
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Artigo 7° - Para a obtencdo de recursos e manutengao de suas atividades, ao Instituto Evolare contara com
uma categoria de contribuintes denominada mantenedores, pessoas fisicas ou juridicas, assim considerados
aqueles que fizerem contribui¢des em dinheiro ou em bens.

Paragrafo Unico — Os mantenedores ndo sdo associados e nao terdo direito a participar e votar nas
Assembleias Gerais. i

Artigo 8° - Sao direitos dos associados:
a) Manter—se informado de tudo que acontece no Instituto Evolare e dar a sua opinido quando oportuna;

b) Participar dos grupos de trabalho ou comités existentes ou a serem criados, de acordo com a
necessidade do Instituto Evolare;

c) Participar nas Assembleias Gerais do Instituto Evolare, observado o disposto no artigo 6°;
d) Participar dos eventos promovidos pelo Instituto Evolare;

e) Apresentar propostas de projetos que visem fomentar as atividades do Instituto Evolare;
f) Propor a Assembleia Geral a organizagao de eventos para a capta¢ao de recursos.

Artigo 9° - Sao deveres dos associados:

a) Zelar pelo patrimonio e pela reputacao do Instituto Evolare;

b) Zelar pela continuidade e desenvolvimento da assisténcia prestada pelo Instituto Evolare;
c) Contribuir para as atividades do Instituto Evolare;

d) Comparecer as Assembleias ou reunides para as quais sejam convocados;

e) Comunicar o Instituto Evolare, por escrito, sempre que houver mudanca de domicilio, telefone, e-mail e
outros dados para comunicacao;

f) Cumprir fielmente o presente Estatuto Social e demais decises dos orgaos administrativos do Instituto
Evolare, sendo-lhes facultada a sua retirada.

Artigo 10° - E permitido ao associado retirar-se, a qualquer momento, mediante apresentacio de simples
pedido de desassociacdo, por escrito, ao Presidente do Instituto Evolare.

Artigo 11° - O associado podera ser excluido, por proposta apresentada ao Presidente, por qualquer
associado ou membro dos 6rgaos de Administragao do Instituto Evolare quando: P4

a) Infringir as disposicoes estatutarias, regimentos
Instituto Evolare;

qualquer decisdao dos 6rgaos de administrag
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¢) Praticar delitos, atos de desonestidade ou qualquer procedimento prejudicial ao patriménio e & imagem
do Instituto Evolare;

d) Praticar qualquer ato que implique em desabono ou descrédito do Instituto Evolare e de seus membros;

e) Utilizar indevidamente o nome do Instituto Evolare em quaisquer negocios, captacao de recursos, obras
ou programas que estejam em desconformidade com os seus principios e objetivos.

Paragrafo Primeiro - Da decisdo da Assembleia Geral que determinar a exclusdo do associado cabera um
unico recurso a Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - O associado excluido podera apresentar, no prazo de (30) trinta dias contados da
ciéncia da decisdo, recurso administrativo ao Presidente, o qual colocara na pauta da proxima Assembleia

Geral para deliberar em instancia final, pela revisdao ou nao da exclusdo do associado, nos termos deste
Estatuto Social.

Paragrafo Terceiro - O associado recorrente estara impedido de votar na Assembleia Geral que deliberar
sobre seu recurso.

Paragrafo Quarto - Havendo a ratificacdo da Assembleia Geral pela exclusio do associado, sera
formalizada mediante anotagao em ata, com exposi¢ao sumaria dos motivos que a determinaram.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 12° - Sdo 6rgaos da Administracao do Instituto Evolare:

I. Assembleia Geral: Orgao maximo da Entidade, constituida pelos associados do Instituto Evolare que a
ela comparecerem, em pleno gozo de seus direitos estatutarios;

Il. Diretoria: Orgio de direcdo responsavel pela gestao e representacdo do Instituto Evolare.

l1l. Conselho Fiscal: Orgao de fiscalizagdo dos atos dos administradores da Entidade, com a verificagao do
cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

Paragrafo Primeiro — Os drgaos descritos neste Capitulo deverao desenvolver as atividades necessarias a
alcangar as finalidades do Instituto Evolare, com estrita observancia deste Estatuto Social.

Paragrafo Segundo - Os membros dos orgaos descritos neste capitulo (associados e conselheiros) n
responderao individualmente e nem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pelo Instituto E
salvo na hipétese de agir com comprovado dolo ou culpa.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL
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Artigo 13° — A Assembleia Geral, 6rgao soberano do Instituto Evolare, se constituira em pleno gozo de
seus direitos estatutarios.

Artigo 14° - A Assembleia Geral sera constituida pelos associados efetivos, observado o direito de voto,
disposto no artigo 6° deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico - Os associados poderdo ser representados na Assembleia Geral por outro associado, -
mediante apresentacao do instrumento de mandato com poderes especiais e voto expresso para a
Assembleia convocada.

Artigo 15° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente, pelo Presidente do Conselho Fiscal ou
por 1/5 (um quinto) dos associados e reunir-se-a ordinariamente, até 30 de abril de cada ano, e
extraordinariamente, em qualquer data, observado o presente Estatuto Social.

Artigo 16° - A Assembleia Geral sera convocada para fins determinados, mediante prévia convocacao,
através de edital afixado na sede do Instituto Evolare, ou por qualquer outro meio de comunicacao idoneo,
tais como: circulares, e-mails, comunicados, ou qualquer outro meio digital disponivel, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias corridos, mencionando data, hora e local.

Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais poderdo ocorrer de forma presencial e/ou por qualquer meio
digital disponivel. E facultado ao Associado participar e votar a distancia, podendo registrar seus votos
através dos meios digitais outorgados.

Paragrafo Segundo - E vedada a participacdo do associado mediante procuragao.

Artigo 17° - Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social;

b) Decidir sobre outros assuntos de interesse do Instituto Evolare;

c) Analisar e aprovar as demonstracdes contabeis e a prestacdo de contas do Diretoria, apos o parecer do
Conselho Fiscal, e os relatorios anuais circunstanciados das atividades e da situacdo econdémico-financeira
do Instituto Evolare, acompanhadas do respectivo relatério do Auditor Independente e do parecer do
Conselho Fiscal.

Artigo 18° — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

a) Eleger os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria;

b) Destituir membros do Conselho Fiscal e da Diretoria;

c) Interpretar o Estatuto Social e resolver suas lacunas;

d) Alterar o presente Estatuto Social, devendo a proposta de modificacdo ser instruida pela Asse
Geral, com parecer do Comité Juridico, se houver;
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e) Deliberar sobre a associagao, cisao, fusdo, incorporacao, desmembramento, dissolucdo ou extincao do
Instituto Evolare, e sobre a autonomia financeira, administrativa e operacional das filiais, na medida da
conveniéencia e das possibilidades, observando os dispositivos deste Estatuto Social;

f) Aprovar o plano estratégico proposto pelo Presidente;

g) Deliberar sobre recursos ou requerimentos de associados; e

h) Deliberar sobre assuntos de interesse geral do Instituto Evolare.

Artigo 19° - As Assembleias Gerais instalar—se-do na sede do Instituto Evolare, com quérum minimo de
2/3 (dois tercos) de seus associados em primeira convocagao ou, em segunda convocagao, com interregno
de pelo menos 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero, e deliberara pela maioria dos associados

presentes.

Paragrafo Primeiro - O presidente do Assembleia sera o Presidente da Mesa que devera dirigir os seus
trabalhos e escolher o Secretario Ad Hoc para auxilia—lo.

Paragrafo Segundo - A deliberagao sobre a dissolugdo ou extincdo do Instituto Evolare requerera a
presenga de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos associados, em Assembleia Geral Extraordinaria convocada
para esta finalidade e sera tomada pelo voto de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados presentes.

Paragrafo Terceiro - A deliberacao sobre associacdo, cisao, fusdo, incorporagdo, ou desmembramento
requerera a presenca de, no minimo 2/3 (dois tercos) dos associados em Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, e sera tomada pelo voto da maioria dos associados presentes.
Paragrafo Quarto - As deliberacbes sobre a destituicao dos administradores estatutdrios e sobre a
alteracao do Estatuto Social, requerera a presenca de, no minimo, a maioria dos associados, em Assembleia
Extraordinaria especialmente convocada para esta finalidade e sera tomada pelo voto de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) mais um dos associados presentes.

SEGAO Il - DA DIRETORIA
Artigo 20° - A diretoria do Instituto Evolare sera composta, nos termos deste Estatuto, por:
I. Presidente;
Il. Diretoria de Administragao, Finangas e Planejamento.
Paragrafo Primeiro - O mandato dos membros da Diretoria sera de 05 (cinco) anos, podendo,

excepcionalmente, prorrogar-se até a posse de seus sucessores, permitindo-se suas reeleigdes por prazo 7
indeterminado. /

Paragrafo Segundo - O Instituto Evolare remunera seus dirigentes que efetivamente atuam na ge
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I. A Diretoria mantera na sede do Instituto Evolare o necessario suporte administrativo para a realizacio de
seus fins, podendo, para tanto, receber imovel em doagao, firmar contratos de locagdo, contratar recursos
humanos, enfim, praticar todos os atos necessarios para instalagdo e regular funcionamento, na forma
estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Sao atribui¢des da Presidéncia:

a) Encaminhar anualmente aos associados e a Assembleia Geral, relatorios de atividades e demonstrativos
contabeis das despesas administrativas e de projetos, os pareceres de auditores independentes e do
conselho fiscal sobre os balancetes e balanco anual;

b) Elaborar e submeter a Assembleia Geral o orcamento e plano de trabalho anuais;

c) Propor a assembleia geral reformas ou alteragdes do estatuto;

d) Propor a Assembleia Geral a fusdo, incorporagdo e extingdo do Instituto Evolare, observando as
disposi¢oes deste estatuto;

e) Representar o Instituto Evolare, ativa e passivamente, em ambito judicial e extrajudicial, podendo
substabelecer esta condigdo, mediante ato especifico;

f) Celebrar convénios, firmar contratos e ajustes congéneres, e realizar a filiacdo do Instituto Evolare as
instituicdes ou organizagoes;

g) Adaquirir, alienar ou gravar os bens iméveis do Instituto Evolare, mediante autorizacdo expressa da
Assembleia Geral;

h) Exercer outras atribui¢Ges inerentes ao cargo que nao estao expressamente previstas neste estatuto;

i) Nomear procuradores, com poderes especificos e prazo determinado, o qual nunca podera ultrapassar o
periodo de gestdo do Presidente Executivo que outorgou a procuragio;

j) Assinar cheques e ordens de pagamento do Instituto Evolare;
k) Convocar a Assembleia Geral, e reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal.
Paragrafo Segundo - Sao atribui¢Ges da Diretoria de Administracdo, Financas e Planejamento:

a) Gerenciar os departamentos contabeis e financeiros, desenvolvendo normas internas, processos e
procedimentos de finangas;

b) Coordenar as atividades da tesouraria e da controladoria;

) I/"Ianejar, analisar e acompanhar as execugdes orcamentarias, de custo e estudos econdmico—fina
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d) Realizar analise e apuragdo de impostos, acompanhar rotinas fiscais, contabil, obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias, manter relacionamento com bancos e execugao das operacdes financeiras;

e) Exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo que nao estao expressamente previstas neste Estatuto;
f) Organizar e Elaborar os planos de a¢bes e programas, e suas divulgacdes;
g) Conduzir reunides estratégicas entre as diretorias em nome da Entidade;

h) Conduzir reunides junto a autoridades e representantes de 6rgaos de fiscalizagdo e representar o a
Entidade junto a 6rgaos de controle e de regulacao;

i) Planejar, analisar e acompanhar as estratégias de expansao do Instituto Evolare;
J) Exercer outras atribuicdes inerentes ao cargo que ndo estdo expressamente previstas neste Estatuto;

k) Realizar o gerenciamento completo da area administrativa e financeira do Instituto Evolare,
contemplando as atividades de planejamento financeiro, contas a pagar e conta a receber, cobranca, gestao
do patriménio do Entidade, gestao de compras, de recursos humanos, atividades de tecnologia da
informacao, or¢amentaria e custos, de licitagdes e gestao contratos;

1) Responsabilizar-se pela guarda dos documentos administrativos, tributérios e juridicos da Entidade, com
apoio de profissionais contratados para o exercicio das atividades;

m) A Diretoria Administrativa Financeira podera nomear procuradores, com poderes especificos e prazo
determinado, o qual nunca podera ultrapassar o periodo de gestdo de quem outorgou a procuracao;

Paragrafo Terceiro — Em caso de impedimento legal, renincia, destituicdo ou morte do titular da Diretoria
Administrativa Financeira, um Diretor Interino, indicado pelo Assembleia Geral, assumira este cargo com
mandato fixado em 90 (noventa) dias, sendo suprida a vacancia com a designagdo do novo titular para a
Diretoria Administrativa Financeira, por parte de deliberacdo da Assembleia Geral.

Artigo 22° — Os membros da diretoria podem delegar suas funcdes, desde que o fagam com poderes
expressos e por prazo determinado.

Artigo 23° - Em caso de impedimento, suspei¢ao ou vacancia do cargo de Presidente, serao submetidos a
Assembleia Geral os nomes dos ocupantes dos cargos de diretoria que, deliberara e aprovara, dentre os
nomes apresentados, a indicagao do Presidente interino.

Paragrafo Primeiro — O Presidente interino pode desempenhar a fun¢do por um prazo maximo de 90
(noventa) dias, sendo facultada a cumulagao de atribuicbes durante este periodo.

Paragrafo Segundo - Cabera a Assembleia Geral a designacao do novo Presidente.

Artigo 24° - E vedada, a qualquer membro da diretoria ou a qualquer associado, a pratica de at
liberalidade as custas do Instituto Evolare.

\
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Artigo 25° - O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros efetivos, eleitos e destituiveis a
qualquer tempo pela Assembleia Geral, com mandato de 05 (cinco) anos, permitida a reeleicao.

Paragrafo Primeiro — No caso de auséncia ou impedimento definitivo de membro do Conselho Fiscal que
reduza o nimero dos membros a nimero menor que o minimo previsto neste artigo, a Assembleia Geral’
escolhera, em maximo 30 (trinta) dias contados da vacancia, novo membro, que completara o tempo de
mandato faltante do membro substituido.

Paragrafo Segundo - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito pela Assembleia Geral. Os demais serdo
denominados como membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro — Os membros do Conselho Fiscal permanecerdo em seus cargos até a posse dos
conselheiros eleitos que os substituirdo, estando o seu mandato valido e prorrogado até aquela data, desde
que por periodo nao superior a 180 (cento e oitenta dias).

Artigo 26° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente no primeiro semestre de cada ano por
convocagao do Presidente do Instituto Evolare ou por qualquer membro do Conselho Fiscal, lavrando-se
ata das reunides em livro proprio.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Fiscal poderdo ocorrer de forma presencial e/ou por qualquer
meio digital disponivel. E facultado ao Conselheiro participar e votar a distancia, podendo registrar seus
votos através dos meios digitais outorgados.

Artigo 27° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Dar seu parecer sobre as Demonstracbes Financeiras auditadas pelos Auditores Independentes do
Instituto Evolare;

b) Emitir parecer, quando solicitado pelo Presidente do Instituto Evolare ou pela Assembleia Geral, sobre
assuntos que envolvam sua competéncia;

¢) Opinar e aprovar os balangos, contas e relatérios de desempenho financeiro e contabil e as operacdes
patrimoniais realizadas;

d) Endossar a contratacdao da empresa de auditoria independent;. e se julgar necessario, indicar sua
substituicao a Assembleia Geral;

e) Supervisionar a execucao financeira e orcamentaria da entidade, podendo examinar livros, registros,
documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar informacdes;

f) Fiscalizar na area de sua competéncia os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios.

Artigo 28° - O Conselho Fiscal observara, além do disposto neste Estatuto Social, as normas previst
seu Regimento Interno.
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CAPITULO IV - DA GESTAO E PATRIMONIO

Artigo 29° - O Instituto Evolare adotara praticas de gestdao administrativa necessarias e suficientes a coibir
a obtencgdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisorios, com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Artigo 30° - Constituem o patrimonio do Instituto Evolare:
I. Bens moveis e imoveis;

Il. Doagdes, legados, auxilios, subven¢bes e contribui¢des que lhe venham a ser destinados por quaisquer
pessoas fisicas ou juridicas;

lll. Resultados liquidos provenientes de suas atividades.

Paragrafo Primeiro - Os bens do Instituto Evolare somente poderdo ser utilizados para realizar os objetivos
estatutarios, sendo permitida, porém, a alienagao, cessao ou substituicdo de qualquer bem ou direito para
consecugao dos mesmos objetivos, observado o disposto no paragrafo segundo abaixo.

Paragrafo Segundo - Cabera a Assembleia Geral aprovar a alienacdo de bens iméveis incorporados ao
patrimonio desta, podendo, contudo, delegar ao Presidente competéncia para aprovar estas transacdes em
determinada alcada.

Artigo 31° - O Instituto Evolare aplicara seu patrimonio no Brasil, atendendo a critérios de seguranga dos
investimentos e manutencao do valor real do capital investido.

Artigo 32° - O Instituto Evolare em nenhuma hipo6tese podera distribuir os resultados financeiros entre os
associados, conselheiros, benfeitores, mantenedores, voluntarios, ou quaisquer outras pessoas fisicas ou
Juridicas ligadas, direta ou indiretamente, a associagao.

Artigo 33° - O Assembleia Geral podera rejeitar as doagdes ou legados que contenham encargos ou
gravames de qualquer espécie, ou ainda provenientes de pessoas fisicas ou juridicas cuja idoneidade nao
seja compativel com os principios que norteiam o Instituto Evolare.

Artigo 34° - O Instituto Evolare, em caso de dissolucao ou extincio,'transfeﬁré seu patrimonio liquido a
outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo.

CAPITULO V
DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 35° - Para a consecucao de suas finalidades, o Instituto Evolare utilizar-se-a de todos os meios de
fontes de recursos permitidos em lei. Dentre eles, exemplificativamente, os seguintes:

a) As contribui¢oes em dinheiro ou bens de seus membros Associados e/ou dos - membros Mante
Erick de Jesus Nasareth
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b) As provenientes de titulos, agbes ou papéis financeiros de sua propriedade;
¢) As rendas proprias de imoveis de sua propriedade;

d) Legados, herancas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas,
associadas ou nao; :

e) Os valores recebidos a titulo de auxilios, subvengoes e contribui¢es, bem como aqueles provenientes
de atividades proprias, de convénios, contratos, termos de parceria, acordos de cooperacdo, termos de
colaboracao e termos de fomento firmados com o Poder Publico ou com entidades privadas, nacionais ou
estrangeiras, destinados ou ndo a incorporagao ao seu patriménio;

f) Os juros bancarios e outras rendas resultantes de operagdo de crédito de qualquer natureza;

g) As doagdes, patrocinios ou auxilios que Ihe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas,
de direito publico ou privado, nacional ou internacional quando realizadas para fim especifico ou ndo, e as
subvencdes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios ou por intermédio de érgaos
publicos da administragdo direta ou indireta;

h) Os usufrutos instituidos a seu favor;

i) Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades realizadas para a consecu¢do dos seus
objetivos sociais, tais como, mas nao se limitando a prestacao de servicos, comercializacdo de produtos,
rendas oriundas de direitos autorais e/ou propriedade industrial;

J) Os bens e valores que Ihe sejam destinados, na forma da lei, pela extin¢ao de instituicdes similares;

k) As receitas decorrentes de campanhas, programas e/ou projetos especificos;

I) Prestacdo de servicos e venda de proteses, orteses, aparelhos ortopédicos, outros servigos e produtos
proprios;

m) Outras atividades—meio para a consecugdo do obijetivo social e sustentabilidade financeira do Instituto
Evolare, tais como, mas ndo se limitando, estacionamentos, bazares, lanchonetes.

Paragrafo Primeiro — Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serao aplicados
integralmente no territorio nacional e na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Paragrafo Segundo - O Instituto Evolare aplica subvencdes e doacdes recebidas nas finalid
estejam eventualmente vinculadas.

que

CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS
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Artigo 37° - A prestacdo de contas sera submetida a Assembleia Geral, com base nos demonstrativos
contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior, devendo observar:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;
b) A realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes;

¢) A publicidade, por qualquer meio eficaz no exercicio fiscal, do relatério de atividades e demonstracdes
financeiras do Instituto Evolare.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 38° - O associado que se retirar do Instituto Evolare ou for dela excluido e as demais pessoas fisicas
ou juridicas que eventualmente tenham contribuido para o Instituto Evolare com doagdes em bens ou em
dinheiro renunciam, tacitamente, por si, seus herdeiros ou sucessores, a devolucao ou reembolso, mesmo
em caso de extin¢ao ou liquidacao do Instituto Evolare.

Artigo 39° - O exercicio social do Instituto Evolare tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano, data em que serdo elaboradas as Demonstrag6es Financeiras do Instituto Evolare.

Artigo 40° - O INSTITUTO EVOLARE adotara Regimentos Internos para cada um de seus 6rgaos, devendo
ser aprovados pela Assembleia Geral, incorporando dispositivos adicionais destinados a direcao da
Entidade, desde que nao sejam conflitantes com o presente Estatuto Social.

Artigo 41° - Os casos omissos serao resolvidos nas respectivas esferas de competéncia estatutaria, pelo
Assembleia Geral, sequindo as disposi¢des legais vigentes.

apolis, Goias, 06 de outubro de 2025.
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